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OBSZARY TEMATYCZNE TRESCI DO EGZAMINU DYPLOMOWEGO
dla kierunku Ekonomia menedzerska
studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Pojecie i funkcje zarzadzania.

Istota, metody, narzedzia i modele w ekonomii menedzerskie;j.
Prawno-organizacyjne formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.
Pojecie organizacji. Typologia zasobdw organizacji

Zasady podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
Uwarunkowania przedsigbiorczosci.

Zrodta finansowania dziatalnosci gospodarcze;.

Metody podejmowania decyzji.

Metody zarzadzania projektami.

Modele zarzadzania ludZzmi w organizacji.

. Pojecie i metody motywacji pracownikow w organizacji.

Marketing: pojecie, funkcje i instrumenty.

. Istota, cele i metody badan marketingowych.

Pojecie i narzedzia public relations.

. Narzedzia e-marketingu.

Zarzadzanie strategiczne.
Cechy modelowego przedsigbiorcy.

. Innowacje jako zrodto przedsigbiorczosci i konkurencyjnosci.

Zasady funkcjonowania mechanizmu rynkowego.

. Modele zachowania konsumentow.

. Rynek pracy: zatrudnienie, kapitat ludzki i bezrobocie.

. Bezrobocie: rodzaje, mierniki i narzedzia przeciwdziatania.
. Pojecie, narzedzia i cele polityki fiskalnej.

Pojecie, narzedzia i cele polityki monetarne;.

. Pojecie, cele i zakres polityki spoteczne;j.

. Podatki — istota, cechy, funkcje i klasyfikacja.

. Pojecie i rodzaje kosztow w dziatalnosci gospodarcze;.
. Rachunkowos¢ jako system ewidencji gospodarcze;.

. Zasady prowadzenia rachunkowosci.

Wskazniki w analizie finansowej przedsigbiorstw.

. Ubezpieczenia: istota, cele i rodzaje.

Pojecie, struktura i funkcje biznesplanu.

. Zasady skutecznej komunikacji w organizacji.

Metody analizy otoczenia organizacji.

. Pojecie i rola etyki w dziatalnosci gospodarcze;.

Pojecie i narzedzia CSR.
Istota i style przywodztwa.

. Misja, tozsamos¢ i kultura organizacji.
Zrodta informacji naukowej — podziat i znaczenie. Przedmiot badan, problem badawczy, hipoteza
badawcza w dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci.

Metody i techniki badawcze w dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse oraz nauk o zarzadzaniu

i jakoSci.

Istota i znaczenie analizy ekonomicznej w organizacji.

Analiza wskaznikow rentownosci — przyktady.

Istota, funkcje 1 kryteria oceny biznesplanu. Plan marketingowy
Zasady, metody i etapy planowania strategicznego.

Samorzad gospodarczy.

Istota i techniki tworczego mys$lenia.

Zarzadzanie logistyka w organizacji.



48.

49.
50.

51.

52.
53.

54.

55.
56.

57.

58.

59.
60.

61.

62.
63.

64.
65.
66.

Kreatywne planowanie w organizacji 1 efektywnos$¢ oraz skuteczno$¢ kontroli kreatywnego
menedzera.

Istota strategii przedsigbiorczych, kryteria podziatu, analiza strategicznych zasobow organizacji.
Istota, pojecie, cele wprowadzania innowacji, wewnetrzne oraz zewngtrzne uwarunkowania
procesOw innowacyjnych.

Sektor ICT i spoleczenstwo cyfrowe (definicje, dane), mierzalno§¢ dziatah online. Analityka
webowa.

Komunikacja w negocjacjach oraz narzedzia informatyczne wspomagajace proces komunikacji.
Istota, rodzaje gier decyzyjnych w procesie doskonalenia kadr kierowniczych oraz wykorzystania
do rozwigzan praktycznych.

Pojecie, struktura planu marketingowego. Strategiczny 1 taktyczno — operacyjny plan
marketingowy firmy.

Techniki i proces sprzedazy. Segmentacja rynku ustug finansowych.

Przepisy prawne dotyczace dokumentowania spraw personalnych w firmie. Podstawy ksiggowania
list ptac w systemie finansowo-informatycznym firmy (Optima, Symfonia, inne).

Zadania finansow przedsigbiorstwa. Zasady finansowania i inwestowania; ksztaltowanie struktury
kapitatow, wykorzystanie wspotczynnikow dyskonta.

Rachunkowo$¢ zarzadcza a rachunkowos$¢ finansowa- analiza roznic i podobienstw oraz
wykorzystywanie rachunkowosci zarzadczej na potrzeby controllingu.

Formy organizacyjno-prawne start-upow, uwarunkowania ich rozwoju oraz zrodta finasowania.
Kryteria klasyfikacji oraz czynniki wptywajace na wybodr formy dziatalnosci gospodarczej w
matym i §rednim przedsigbiorstwie.

Podstawowe elementy jednostkowego sprawozdania finansowego — bilans, rachunek zyskow i
strat, informacja dodatkowa, zatwierdzanie sprawozdania finansowego i obowigzki z tego
wynikajace.

Funkcje i zasady dziatania ubezpieczenia. Ryzyko w ubezpieczeniach.

Istota, przedmiot, zadania controllingu. Narzedzia controlingu wykorzystywane w
przedsicbiorstwie.

Zatozenia koncepcji marketingu relacji, tancuch partnerstwa, zarzadzanie kluczowymi klientami.
Marketing miedzynarodowy, marketing globalny. Otoczenie migdzynarodowe biznesu.

Rachunek kosztéw petnych a rachunek kosztéw zmiennych, podstawy zréznicowania modelowego
rachunku kosztow i powigzania z rachunkiem przychodow.



